SEGRETARIATO GENERALE
DIPARTIMENTO PER IL PERSONALE

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante “Disciplina dell’attivita di Governo e ordinamento
della Presidenza del Consiglio dei Ministri”;

VISTA la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante “Ordinamento della Presidenza del
Consiglio dei Ministri, a norma dell’art.11 della legge 15 marzo 1997, n. 597;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 22 novembre 2010 recante “Disciplina
dell’autonomia finanziaria e contabile della Presidenza del Consiglio dei ministri”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 1° ottobre 2012, recante “Ordinamento
delle strutture generali della Presidenza del Consiglio dei Ministri”, e in particolare I’articolo 34
concernente le competenze del Dipartimento per il personale;

VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e
sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei
servizi postali, nonché riordino della disciplina in materia di contratti pubblici” e le Linee guida n. 4
di attuazione del suddetto decreto, concernenti, tra 1’altro, le procedure per I’affidamento dei contratti
pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 20 dicembre 2021, recante I’approvazione
del bilancio di previsione della Presidenza del Consiglio dei ministri per I’anno finanziario 2022 e
per il triennio 2022-2024;

VISTO il decreto del Segretario Generale 18 luglio 2016, concernente 1’organizzazione interna del
Dipartimento per il personale;

VISTA la legge 30 dicembre 2020 n. 178 “Bilancio di previsione dello Stato per I’anno finanziario
2021 e per il triennio 2021 —2023”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 16 febbraio 2021, con il quale al cons.
Roberto CHIEPPA, Presidente di Sezione del Consiglio di Stato, & stato conferito I’incarico di
Segretario Generale della Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 10 marzo 2021, con il quale al cons.
Francesca Gagliarducci, dirigente di prima fascia, consigliere della Presidenza del Consiglio dei
ministri, & stato conferito I’incarico di Capo del Dipartimento per il personale;

VISTO il decreto del Segretario generale 31 marzo 2021, con il quale al Capo del Dipartimento per
il personale cons. Francesca Gagliarducci sono assegnate in gestione, unitamente ai poteri di spesa,
salvo revoca espressa, le risorse finanziarie iscritte, per I’esercizio finanziario 2021 e per gli esercizi
finanziari successivi, sui capitoli di cui all’elenco allegato al medesimo decreto, appartenenti al centro
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di responsabilita 1 "Segretariato generale” del bilancio della Presidenza del Consiglio dei ministri,
nonché i maggiori stanziamenti che saranno determinati a carico degli stess;

VISTO il decreto del Segretario Generale 26 giugno 2019, con il quale alla dott.ssa Valeria Napoli,
dirigente Referendario dei ruoli della Presidenza del Consiglio dei ministri, € stato conferito I’incarico
dirigenziale di livello generale di Coordinatore dell’Ufficio per il trattamento economico del
personale;

VISTO il decreto del Capo del Dipartimento per il personale 31 marzo 2021, con il quale alla dott.ssa
Valeria Napoli, & assegnata, per il corrente esercizio finanziario e per i successivi, fatta salva espressa
revoca, la gestione, unitamente ai poteri di spesa, delle risorse relative ai capitoli di cui alla tabella
allegata al citato decreto del Segretario Generale 23 ottobre 2019, ad eccezione dei capitoli 149 p.g.2,
163, 168 e 217, nonché dei maggiori stanziamenti che saranno determinati a carico degli stessi;

VISTA la determina del Capo del Dipartimento per il personale 22 dicembre 2021, con la quale &

stato autorizzato I’affidamento diretto a Generali Italia S.p.A. della fornitura del Servizio assicurativo

avente ad oggetto la copertura assicurativa concernente la responsabilita civile verso terzi per n. 11

unita di personale in tirocinio presso la Presidenza del Consiglio dei ministri, per un periodo di 6 (sei)
mesi, a decorrere dal 20 dicembre 2021 per n. 5 unitd, dal 20 gennaio 2022 per n. 4 unita, e dal 20

gennaio 2023 per n. 2 unita, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a), del D. Lgs. 50/2016, per un

importo pari a euro 1.320,00 (milletrecentoventi/00), IVA esclusa;

VISTO P’art. 1, comma 1, della suddetta determina con la quale si stabilisce di revocare la
summenzionata delega, conferita con proprio decreto del 31 marzo 2021, alla dott.ssa Valeria Napoli,
coordinatore dell’Ufficio per il trattamento economico del personale, esclusivamente in relazione alla
adozione del provvedimento di autorizzazione a contrarre e al presente provvedimento di
approvazione del contratto, ferma restando in capo alla medesima dott.ssa Valeria Napoli, o al
dirigente dalla stessa delegato, la stipulazione del contratto stesso e la gestione delle risorse del
capitolo 135 del CdR 1 — Segretariato generale;

VISTO [P’art. 1, comma 2, della suddetta determina con il quale, ai sensi dell’art. 31 del decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 50, la dott.ssa Emanuela Cuccu ¢ stata nominata Responsabile Unico
del Procedimento (RUP) per I’affidamento e la vigilanza sulla corretta esecuzione del contratto;

VISTA la nota DIP 52077 del 3 dicembre 2021, con la quale il Capo del Dipartimento per il personale
ha richiesto a Generali Italia S.p.A. un preventivo di spesa per la stipula di una polizza assicurativa
avente ad oggetto la copertura della responsabilita civile verso terzi per le 11 unita di personale sopra
menzionato con riferimento ai periodi di tirocinio definiti nella medesima nota;

VISTO il CIG n. Z4B346BF57;
VISTA l’offerta pervenuta da Generali Italia S.p.A.;

VISTA la nota del RUP del 23 dicembre 2021, con la quale & stata dichiarata la congruita dell’offerta e
autorizzata I’esecuzione in via d’urgenza sensi dell’articolo 32, comma 8, del decreto legislativo n. 50
del 2016, nelle more della verifica dei requisiti di cui all'articolo 80 del medesimo decreto, cosi come
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confermato dall’articolo 8, comma 1, lettera a), del decreto legge 76 del 16 luglio 2020, convertito
dalla legge 120 dell’11 settembre 2020;

VISTA la nota del RUP del 18 gennaio 2022, con la quale ¢ stato comunicato il nulla osta alla stipula del
contratto in argomento a seguito della verifica delle annotazioni sul Casellario ANAC e del possesso,
parte dell’ operatore economico, dei requisiti di cui all’art. 80 del D. Igs n. 50/2016;

VISTO il documento di stipula, ricevuto in data 24 dicembre 2021 ed acquisito con firma digitale in
data 19 gennaio 2022, controfirmato in data 20 gennaio 2022;

CONSIDERATO che la suddetta offerta risulta essere soddisfacente per le esigenze
dell’ Amministrazione, sia in termini di condizioni che di prezzo;

CONSIDERATO che ¢ stata data immediata esecuzione al contratto, ai sensi dell’art. 50, comma 7,
del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 22 novembre 2010;

VISTO il DURC — Documento unico di regolarita contributiva, in corso di validita:

DECRETA

Per le motivazioni indicate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:

1. di revocare la delega conferita, con proprio decreto 31 marzo 2021, alla dott.ssa Valeria Napoli,
coordinatore dell’Ufficio per il trattamento economico del personale, esclusivamente in relazione alla
adozione del presente provvedimento di approvazione del contratto, ferma restando in capo alla
medesima dott.ssa Valeria Napoli, o al dirigente dalla stessa delegato, la stipulazione del contratto
stesso e la gestione delle risorse del capitolo 135 del CdR 1 — Segretariato generale;

2. di approvare, il contratto sottoscritto con Generali Italia S.p.A., C.F. 00409920584, identificato dal
numero di Polizza n. 410358337 e dal n. di CIG Z4B346BF57, avente decorrenza 23 dicembre 2021

e termine 31 luglio 2023;

3. la spesa relativa al suddetto contratto gravera sul cap. 135 del centro di responsabilita 1
“Segretariato Generale” dello stato di previsione della Presidenza del Consiglio dei ministri.
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Segretariato generale
Dipartimento per il personale
Ufficio trattamento economico del personale
Servizio trattamento economico fondamentale del personale

OGGETTO: Congruita dell’offerta ed esecuzione in via d’urgenza della polizza n. 410358337 —
Responsabilita civile verso terzi

In esecuzione della determina del 22 dicembre 2021, ¢& stato autorizzato 1’affidamento diretto a
Generali Italia S.p.A. della fornitura del Servizio assicurativo avente ad oggetto la copertura
assicurativa concernente la responsabilitd verso terzi per 11 unita di personale in tirocinio presso la
Presidenza del Consiglio dei ministri, per un periodo di 6 mesi, a decorrere dal 20 dicembre 2021 per
5 unita, dal 20 gennaio 2022 per 4 unita, e dal 20 gennaio 2023 per 2 unita, ai sensi dell’art. 36
comma 2, lett. a), del D. Igs n. 50/2016, per un importo pari a euro 1.320,00 (milletrecentoventi/00),
IVA esclusa.

Ritenuta congrua I’offerta pervenuta, si autorizza I’esecuzione del contratto in via d’urgenza ai
sensi dell’articolo 32, comma 8, del decreto legislativo n. 50 del 2016, nelle more della verifica dei
requisiti di cui all'articolo 80 del medesimo decreto, cosi come confermato dall’articolo 8, comma 1,
lettera a), del decreto legge 76 del 16 luglio 2020, convertito dalla legge 120 dell’11 settembre 2020.

Roma, 23 dicembre 2021

I Responsabile Unico del Procedimento
Emanuela Cuccu
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Segretariato generale
Dipartimento per il personale
Ufficio trattamento economico del personale
Servizio trattamento economico fondamentale del personale

OGGETTO: Congruita dell’offerta e nullaosta alla stipula della polizza n. 410358337 —
Responsabilita civile verso terzi

In esecuzione della determina del 22 dicembre 2021, & stato autorizzato I’affidamento diretto a
Generali Italia S.p.A. della fornitura del Servizio assicurativo avente ad oggetto la copertura
assicurativa concernente la responsabilita verso terzi per 11 unita di personale in tirocinio presso la
Presidenza del Consiglio dei ministri, per un periodo di 6 mesi, a decorrere dal 20 dicembre 2021 per
5 unita, dal 20 gennaio 2022 per 4 unita, e dal 20 gennaio 2023 per 2 unita, ai sensi dell’art. 36
comma 2, lett. a), del D. Igs n. 50/2016, per un importo pari a euro 1.320,00 (milletrecentoventi/00),
IVA esclusa.

In data 23 dicembre ¢ stata autorizzata I’esecuzione in via d’urgenza sensi dell’articolo 32,
comma 8, del decreto legislativo n. 50 del 2016, nelle more della verifica dei requisiti di cui
all'articolo 80 del medesimo decreto, cosi come confermato dall’articolo 8, comma 1, lettera a), del
decreto legge 76 del 16 luglio 2020, convertito dalla legge 120 dell’ 11 settembre 2020.

In data 17 gennaio si ¢ provveduto alla verifica delle annotazioni sul casellario ANAC, al fine
della verifica di tutte le notizie, le informazioni e i dati relativi a Generali Italia S.p.A., al sensi
dell’art. 80 del d.lgs. n. 50/2016 (ex art. 38 previgente codice dei contratti pubblici). Dalla suddetta
verifica si evince che non sussistono in capo alla predetta societa condizioni ostative a stipulare con
laP.A. e si attesta, pertanto, il nullaosta alla stipula.

Roma, 18 gennaio 2022

I1 Responsabile Unico del Procedimento
Emanuela Cuccu
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ACCESSO RISERVATO ALLE ANNOTAZIONI SUGLI OPERATORI ECONOMICI

DATI DELLA RICERCA

Ricerca eseguita da Felli Giorgia

per conto di PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
Codici fiscali oggetto della ricerca 00409920584

Data ricerca 17/1/2022

Non sono state individuate annotazioni per i codici fiscali specificati
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ISTITUTO NAZIGNGLE PER L'ASSICURAZIONE
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Durc On Line
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Numero Protocollo  [INPS_28449736] Data richiesta

31/10/2021

Scadenza validita

28/02/2022

Denominazione/ragione sociale

GENERALIITALIAS.P.A.

Codice fiscale

00409920584

Sede legale

VIA MAROCCHESA 14 MOGLIANO VENETO TV 31021

Con il presente Documento si dichiara che il soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

LN.P.S.
I.N.ALLL.

li Documento ha validita di 120 giorni dalla data della richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
delfinterrogazione degli archivi dellINPS, dell'INAIL e della CNCE per le imprese che svolgono attivita dell'edilizia.
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